
Taakstelling & Organisatie structuur 
 
Taakstelling 
 
De taken van het Korps Politie Suriname zijn volgens artikel 178 van de Grondwet van de Republiek 
Suriname als volgt geformuleerd: 
 
1a. Handhaving van de openbare orde en de inwendige veiligheid, het voorkomen van inbreuken 

daarop en de bescherming van personen en goederen. 
1b. Opsporing van strafbare feiten en het toezicht op de naleving van wettelijke voorschriften op 

welker overtreding straf is gesteld. 
2. Onverminderd het bepaalde in het vorig lid, kan de politie belast worden met bijzondere taken 

bij wet te regelen. 
3. De politie oefent haar taak uit onder verantwoordelijkheid van en in ondergeschiktheid aan het 

bevoegd gezag en in overeenstemming met de geldende rechtsregelen. 
4. De inrichting van het KPS en de rechtspositie van de ambtenaren van politie worden bij wet 

geregeld. 
 
Het politiehandvest en zijn uitvoeringsbesluiten zijn eveneens van groot belang met betrekking tot de 
taken en de structuur van het KPS. Volgens artikel 5 van dit handvest (GB 1971 nr. 70) heeft de politie 
de volgende algemene politietaak: 
 
a. de handhaving van de openbare orde en veiligheid, het voorkomen van inbreuken daarop en 

de bescherming van personen en goederen, 
b. de opsporing van strafbare feiten en het toezicht op de naleving van wettelijke voorschriften 

op welker overtreding straf is gesteld. 
 
Artikel 06 van het handvest stelt dat de politie met de volgende bijzondere taken kan worden belast: 
 
� de inlichtingendienst 
� de vreemdelingendienst 
� overbrengen en bewaken van gedetineerden 
� betekenen en uitreiken van gerechtelijke stukken in strafzaken 
� brandbestrijding 
� andere werkzaamheden, welke haar worden opgedragen in verband met de daadwerkelijke 

handhaving van de rechtsorde 
� het verlenen van hulp en bijstand in de gevallen, waarin zulks redelijkerwijs van haar kan worden 

verwacht 
 
Tot de taken van de politie wordt ook gerekend de hulp(dienst)verlening aan hen die zulks behoeven. 
Het KPS ressorteert onder het Ministerie van Justitie en Politie. De leiding over de politie is in handen 
van de Korpschef onder de algemene leiding van de Ministerie van Justitie en Politie. De Procureur-
generaal staat ook in een gezagsverhouding ten opzichte van het politieapparaat. Conform de 
wettelijke regelingen ter zake is de Procureur-generaal belast met de justitiële politiezorg. Zij is 
bevoegd de ambtenaren die met de politionele taken zijn belast instructies te geven ter opsporing en 
nasporing van strafbare feiten. Tevens waakt zij over een juiste uitoefening van de politietaak. 
 
Het KPS kent verschillende gespecialiseerde afdelingen die voornamelijk binnen c.q. vanuit 
Paramaribo opereren en eveneens een aantal afdelingen die regionaal opereren. 
In de districten wordt formeel het bevoegde gezag over de Politie uitgeoefend door de 
districtscommissaris. Hij is belast met de handhaving van de openbare orde in zijn district en kan de 
Politie met betrekking tot deze aangelegenheid instructies geven. Daarbij mag hij echter geen bevelen 
van de Minister of de Procureur-generaal noch dienstvoorschriften van de Korpschef doorkruisen. De 
mate waarin de districtscommissarissen dit gezag uitoefenen is in het algemeen zeer gering. 
 
In aangelegenheden die in algemene zin van invloed zijn op de rechtspositie van de ambtenaren van 
politie is de Minister verplicht om vooraf overleg te plegen met het overlegorgaan in 
politieambtenarenzaken. In dit orgaan zitten vertegenwoordigers van de Surinaamse Politiebond en 
de overheid. Voor de ontwikkeling van het Korps Politie Suriname conform de beleidsuitgangspunten 



is een goede structuur onontbeerlijk. De structuur dient zodanig te zijn opgebouwd dat met deze het 
vastgestelde beleid kan worden gerealiseerd.  
 
Binnen het beleid neemt Human Resources Management (HRM) een zeer belangrijke plaats in. De 
huidige structuur van het KPS reflecteert niet de belangrijke plaats die HRM dient in te nemen. Er is 
onvoldoende coördinatie en integratie van het HRM gebeuren. Afdelingen die met aspecten van HRM 
belast zijn, zijn  onder verschillende hoofdstructuren ondergebracht. In verband met de realisering van 
het vastgestelde beleid is het noodzakelijk om het HRM gebeuren te herstructureren en op te 
waarderen. De Human Resources Manager neemt in vrijwel alle moderne organisatie een positie op 
directieniveau in. 
 
De positie van andere belangrijke aandachtsgebieden dient ook terug te zijn in de KPS structuur. 
Hierbij wordt gedacht aan: 
 
a. Het algemene beleid 
b. De basispolitiezorg 
c. De zware / speciale criminaliteitsbeheersing 
d. De logistieke ondersteuning 
 
Organisatiestructuur 
 
Het Korps Politie Suriname is een gecentraliseerde politie organisatie met algemene 
opsporingsbevoegdheid over het gehele grondgebied en de territoriale wateren van de republiek 
Suriname. 
 
De vorige organisatiestructuur van het KPS was vastgelegd in een beschikking van de Minister van 
Justitie en Politie (besch nr. 1341 / 1991). 
De huidige structuur van het KPS is bij beschikking van de Minister van Justitie en Politie vastgelegd, 
de dato 30 april 2000, K.A. nr. 693.  
 
Als toelichting van de organogrammen worden de onderstaande afkortingen toegelicht: 
 

� Publ en Inf dienst   Publiciteits -en Informatiedienst 
� Centr Insp Org   Centraal Inspectie Orgaan 
� Int Tucht Zaken   Interne Tucht Zaken 
� Ond Pers Zaken   Onderzoek Personeelszaken 
� Werv en Opl   Werving en Opleiding 
� PID     Politie Inlichtingen Dienst 
� Agenda en Registr   Agenda en Registratuur 
� ASD    Algemene Surveillance Dienst 
� Surv Groep    Surveillance Groep 
� MSD    Motor Surveillance Dienst 
� Centr Markt    Centrale Markt 
� Bijz wetten    Bijzondere Wetten 
� VTD    Verkeers Technische Dienst 
� VVO & S    Verkeersvoorlichting Onderwijs en Statistieken 
� Nwe Haven    Nieuwe Haven 
� Fin & compt zaken   Financiële Comptabele en Begrotingszaken 
� Centr Meldkamer   Centrale Meldkamer 
� Pol Geneesk dienst   Politie Geneeskundige Dienst 
� BIC     Beheer Informatie en Controle 
� Rech Nwe Haven   Recherche Nieuwe Haven 
� Rech Gey    Recherche Geyersvljit 
� JID     Justitiële Inlichtingen Dienst 
� Narcotica Brig   Narcotica Brigade 
� DCIV    Dienst Criminele Informatie Verzorging 
� TOHD    Technische Opsporings-en Herkenningsdienst 
� Recherche Adm   Recherche Administratie 
� Vreemd dienst   Vreemdelingen Dienst 
� Mag en Terr   Magazijnen en Terreinen 



� Nwe Grond    de Nieuwe Grond 
� Nw Nickerie   Nieuw Nickerie 
� Nw. Amsterdam   Nieuw Amsterdam 


